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"Sesquicenteriario de Ia Epopeya Nacional 1864 -1870' 

PRESIDENCIA de Ia REPUBLICA del PARAGUAY 
MIN ISTERIO de TRABAJO, E4PLEO 3'S EGURIDAD SOCIAL 

Decreto NG 

FOR EL CU4L SE JMPLEMEIVTA EL FROCSO DE REGULARIZAcION V 
EXOlVERAcION DE LAS MULTAS FOR INSCRIPCION TARDIA EN EL 
((REGLS'TRO OBRERO PATRONAL V FALTA DE PRESENTAC'ION DE 
PLANILLAS LABORALES ANUALES DENTRO DEL PLAZO LEGAL 
ESTAJ3LECThO. 

Asunción, '1 de iri Oi' - i&S? de 2018 

VYSTO. La iecesidad de eglarnentar el proceso de reguiarización de inscripción 
en ci Regis fro Obrero Pat ronal y la presentaciOn de las planilias laborales 
anuales, cwifor,ne con ci Decreto N° 8304/20] 7, mod,fIcado  par ci 
1)ecreto N° 9368/2018,' 

CONSIDERANDO: Que ci Artcuio 238 Numeral 5), de la Constitución Nacional 
faculla a q:'4ien ejerce la Presidencia de Ia Repibiica a dictar 
decrews, ks cuales deben ser refrendados par el Ministro del 
ranlo 

NC 5'. ..- Que segün lo dispuesto en ci Articulo 4°, Nuinerales 1, 3, 4 v 8 
de Ia Lev N° 5115/2913 Que crea ci Ministerio de Trahajo, 
Empico y Seguridad Socials, corresponde a la esfera de 
coin petencict de dicha SecretarIa de Estado ejercer la 
reguic'ción administrativa y de contra/or de lo relacionado con 
ci irabajo; proniovc' reformas c/c la legislación y elaborar 
pro yectos, !eyes y decretos; ciaborar, ejecular y fIscal izar las 
nornws genera/es v par/ic u/ares referidas a higiene, salud, 
seguridad y  medicina del trabajo; a en/c nder en todo to 
relativo al regimen del contrato de trabajo y de Ia relación de 
frabajo. 

Que ci ArtIcuio 6° del Decreto N° 8304 del 27 de dicieinbre de 
2017, modilicado pci' ci Art/cdo 10  del Decreto N° 9368/2018, 
establece las mu//as por incumplimiento de Ia inscripción en ci 
Regisiro Obrero Patronal dentro del piazo previsto en ci 
Art/cu/a 30  c/el Decreo N° 8304/2017. 

Que ci Art/cub 11 dcl Dec.reio 8304/2017, modifIcado par ci 
An/cub 1° del Decreto ND  9368/2018, dispone que la 
presentacidn de las Planil/as Laborales estable cidas par ci 
An/cub 10 dcl citado Decreto, Jitera del plaza estabiecido par 
la Au1oridac1AdministraJia del Trabajo, send sancionada con 
una multa de /0 a 30,16rna1es minirnos. 
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PRESIDENCIA de Ia REPIIJBLJCA del PARAGUAY 
MIN I5fl1ERIO de TRABAJO, EMPLEO v SiGURlDAD SOCIAL 

Decreto N° ;-.; 3. 

FOR EL CU4L SE 1MPI.EML\TA EL PROCESO DE REGUL4RJZACION Y 
EXOIERACTON DE LAS MULTAS FOR mSCRJPCION TARDIA EN EL 
((REGJS:TRO OBRERO PATRONAL Y FALTA DE PRESENTACION DE 
FLANILLAS LABORALES ANUALES DEN TRO DEL PLAZO LEGAL 
ESTABLECIDO. 
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Que aentro de lasfunciones dci Ministerlo de Trabafo, Empleo 
y Seguridad Social, esth Ia de velar por ci cumpliiniento de las 
normas laborales vigentes en todo ci territoi'io de la 
.Repáblica, con acciones y poilticas definidas y teniendo en 
cuenta el alto niinero de empresas que se encuentran 
atrasadas en ci cuthiimiento de las exigencias legales. 

Que con ci fin de facilftar la reguiarización de las 
obligaciones, que hacen a la !nscripción tardla en ci Registro 
Obrero Patronal y la fa/ta de presentación de pianlilas 
laborales ariu ales de las enipresas inscriptas, que a lafecha se 
encuent ran en mo;a respecto a la citada obligación, es 
conveiiiente establecer un periodo de gracia, autorizando la 
exonei'acióa de las nultas establecidas en las disposiciones 
legales, por ci term 1fl0 de (60) sesenta dias corridos. 

FOR TA!ITO, en ejercicio de sus atribuciones consdtucionales, 

EL PRESWENTE DE LA REPBLJC4 DEL PARAGUAY 

DECRE TA: 

.Ar. 1°. Establécese la exoneración dc inulias par inscripción tardla en ci 
Registro Obrero Pat ronald y presentación de planillas laboralesfuera de 

los plazos previstos en los Decretos respectivos, por ci plazo de (60) 
sesenta dIs corridos, a partir d lafecha dci presente Decreto. 

i!rt. 20...  Faciltase a la Dirección de Registro Obrero Patronal dependiente del 
Viceministerlo de TraaJo, Ia ejecucidn de esle Decreto, la cual podrá 
estoblecer mecan;5m0s cjue requieren un mejor proceso tdcnico dando la 
más amplia publicidad al teinc 
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PRESIDENCIA cle Ia REPUBLICA del PARAGUAY 
MINISTERIO de TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL 

Decreto N° 

POR EL CUAL SE IMPLEMENTA EL FROCESO DE REGULARJZACION V 
EXONERA[CJON DE LAS MULTAS P01? INS GRiPGION TARDtA EN EL 
((REGISTRO OBRERO PATR0NAL V FALTI4 DE PRESENTAGION DE 
PL4NILLAS LABORALES ANUALES DENTRO DEL PLAZO LEGAL 
ES TAJJLECJD 0. 
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Art. 3°.- Dispónese que la DirecciOn General de AdministraciOn y Finanzas del 
Mi isterio de Tra5ajo, E,npleo y Seguri dad Social, provea los inedios para 
la iinplenentación de lapresenle diposición. 

Art. 4°.- Elpresenie 1)ecreto será refrendado por ía Ministra de Trabajo, Empleo v 
5egurzdaa' Social. 

Art. 5°.- ComunIquese, publIquese e insértese en ef Registro Oficil. 1, 

Presidencia de Ia 
I A . 

-- 

) 

I ) REPUBLICA 
dcl PARAGUAY 
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